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A. Kadro veya Pozisyon Bilgileri

Birimi Rektorliik

Unvam Genel Sekreter

Sinifi Yonetici personel

Gorevi Genel Sekreter

Birim Yoneticisi Rektor

Bagh Bulundugu ..

Yénetici/Yoneticileri | Ro<tO"

Vekilet Edecek Gorevlendirilecek Genel sekreter Yardimeisi
Unvan

B. Atanacaklarda Aranacak Ozellikler

Egitim Diizeyi En az fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,
G"erelfll FApamIet Yiiksekogretim mevzuati

Siiresi

C. Gorev / islere Iliski

n Bilgiler

Gorevin Kisa Tanimi

Genel Sekreter, tiniversite Idari teskilatinin bagidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karsi sorumludur.

Gorev/Yetki ve
Sorumluluklar

Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler
disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler aracih@ ile asafidaki
gﬁre.yleri yerine getirir.

1. Universite Idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve
uyumlu sekilde ¢aligmasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yoénetim Kurulunda oya
katilmaksizin raportorliik gorevi yapmak; bu kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasim saglamak,

. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarim
iiniversiteye bagli birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda
Rektore oneride bulunmak,

Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
Rektorliigiin ve Genel Sekreterligin yazigmalarim yiiriitmek,
Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak ve yaptirmak.
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