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A. Kadro veya Pozisyon Bilgileri

Birimi Genel Sekreterlik
Unvani I¢ Denetgi

Sinifi Genel Idare Hizmetleri
Gorevi I¢ Denetgi

Birim Yoneticisi

Genel Sekreter

Bagh Bulundugu ..
Yonetici/Yoneticileri Genel Sekreter/Rektor
Vekalet Edecek Gorevlendirilecek Personel
Unvan

B. Atanacaklarda Ara

nacak Ozellikler

i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen alanlarda en az dort

Egitim Diizeyi yillik yiiksekdgrenim gormus olmak. (5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanunu Madde 65, Gegici Madde 21)

Gerekli Hizmet 5018 sayilh Kanun Madde 65, Gegici Madde 21, 657 sayili Devlet

Siiresi Memurlar1 Kanununun 48 ve 68/b maddesi sartlarini tagimak.

C. Gorev / Islere iliskin Bilgiler

Gorevin Kisa Tanmmi

Universitenin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek

Gorev/Yetki ve
Sorumluluklari

1. Nesnel risk analizlerine dayanarak Universitenin yonetim ve kontrol
yapilarini degerlendirmek,

Universite kaynaklarmn etkili, ckonomik ve verimli kullanilmasina
yonelik incelemeler yapmak ve onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

Universitenin harcamalarimn, mali islemlere iliskin karar ve
tasarruflarin, amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik  planlara  ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

Universitenin mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini
yapmak ve bu konularda dnerilerde bulunmak,

Denetim sonuglar1 gergevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde
bulunmak ve bunlari takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarmna gore sorusturma agilmasin
gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, bu durumu ve sug teskil eden
durumlara iligkin tespitlerini i¢ Denetim Birimi(gorevlendirilmesi
halinde Baskan) aracihigtyla Rektore bildirmek,

{Universite birimlerince iiretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,
Rektor tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gostergelerini
belirlemede Universitenin ilgili birimlerine yardimer olmak, belirlenen
performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek,

Su¢ teskil eden durumlara iligkin tespitlerini  i¢ Denetim
Birimi(gorevlendirilmesi halinde Baskan) aracihifiyla Rektore
bildirmek.
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